
 

 

 

Stellenausschreibung:  
Trainer/-in Eiskunstlaufen (m/w/d) 

Wer wir sind: 

Der Sport-Club Charlottenburg e.V. – kurz: SCC BERLIN – gehört zu den fünf größten 
Berliner Sportvereinen. Er wurde 1902 gegründet und ermöglicht seinen aktuell 8.973 Mit-
gliedern, sich in insgesamt 36 Sportarten zu betätigen. Mit allein über 1.000 Mitgliedern in 
den Sparten Eiskunstlaufen, Eishockey und Eisschnelllaufen ist der SCC BERLIN der größte 
Eissportverein Berlins. 

Außerdem ist der Verein Veranstalter von Lauf- und Radveranstaltungen, wie z. B. dem 
GENERALI BERLINER HALBMARATHON, dem VITAMIN WELL Frauenlauf, der ADIDAS 
RUNNERS CITY NIGHT und dem BMW BERLIN-MARATHON, des Weiteren ist der Verein 
freier Träger der Jugendhilfe und als solcher Kooperationspartner für die ergänzende 
Förderung und Betreuung (Hort) an zwei sportbetonten Grundschulen in Charlottenburg. 

 

Wen wir suchen: 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt möchten wir eine/n Trainer/-in (m/w/d) für unsere Abteilung 
Eiskunstlaufen einstellen.  

Wir bieten zielgerichtetes Training im Eiskunstlaufen und Eistanz für alle Altersgruppen und 
Leistungsstufen an. Dabei stimmen sich die Trainer:innen eng untereinander ab und 
orientieren sich an den individuellen Vorgaben der einzelnen Sportler:innen, um sie im Training 
und bei Wettkämpfen oder Shows optimal zu unterstützen. Als Trainer/-in für den 
Eiskunstlaufsport sind Sie hierbei die zentrale Person. 
Zu Ihren Aufgaben zählen: Planung und Durchführung von Trainingseinheiten für 
verschiedene Alters- und Leistungsgruppen, Entwicklung individueller Trainingspläne zur 
Förderung der sportlichen Fähigkeiten unserer Athlet:innen, Vorbereitung und Betreuung der 
Athlet:innen bei Wettkämpfen und Shows, Organisation und Durchführung von 
Trainingslagern, Umsetzung von Talentsichtungsveranstaltungen/ Akquise neuer 
Sportler:innen, Mithilfe bei Vereinsveranstaltungen (SCC-Events) und Schaulaufen, 
Zusammenarbeit mit Eltern, Trainer:innen und Vereinsmitgliedern zur Förderung des 
Teamgeists und der sportlichen Entwicklung. 
Sie sind hierbei Teil eines freundlichen, dynamischen Teams und arbeiten mit dem größten 
Vertrauensvorschuss unsererseits auf den Berliner Eisflächen. Hierfür bringen Sie bestenfalls 
folgende Eigenschaften mit: 

► abgeschlossene Trainerlizenz im 
Bereich Eiskunstlaufen (mindestens 
C-Lizenz, B-Lizenz von Vorteil), 
mehrjährige Erfahrung als Trainer:in 

► integres, aufgeschlossenes Auftreten, sehr gute 
kommunikative Fähigkeiten, Loyalität und Empathie, 
großes Organisationsgeschick, Zuverlässigkeit, 



 

im Eiskunstlauf, idealerweise mit 
nachweisbaren Erfolgen, 

► ausgeprägte Expertise und 
Erfahrung bei der Betreuung und 
Ausbildung von minderjährigen 
Kindern und Jugendlichen, ein 
aktuelles erweitertes 
Führungszeugnis ohne Eintrag 
(kann nachgereicht werden), 

► pädagogisches Geschick und 
Freude an der Arbeit mit Kindern 
und Jugendlichen, 

Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, hohe 
Motivation, 

► Bereitschaft zur Durchführung von Trainingslagern 
innerhalb Berlins und Deutschlands, sowie 
Wettkampfbetreuung am Wochenende mit 
Reisetätigkeiten, 

► eine gültige Kinderschutz-Schulung wäre vorteilhaft, 
kann zeitnah nachgeholt werden.  

 

 

Wir bieten: 

einen abwechslungsreichen, unbefristeten Arbeitsplatz in einem sehr angenehmen 
Arbeitsklima. Die Hierarchien sind flach, so dass der Austausch mit dem Abteilungsvorstand 
und der Geschäftsstellenleitung regelmäßig und unkompliziert stattfindet. Sie erhalten eine 
attraktive Vergütung sowie Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung. Eine 
Unterstützung bei der Wohnungssuche und Integration in Berlin ist möglich. 

 

Arbeitszeit: 

Die wöchentliche Arbeitszeit liegt derzeit bei 20 - 30 Stunden pro Woche. Die zeitliche 
Einteilung ist in Absprache mit der Geschäftsstellenleitung und dem Abteilungsvorstand 
flexibel möglich. 

 

Vergütung: 

Wir bieten unseren Mitarbeitenden eine angemessene Vergütung; bitte teilen Sie uns Ihre 
Gehaltsvorstellungen mit. 

Bei Eignung und entsprechender Qualifikation spielen Geschlecht/Geschlechtsidentität, 
sexuelle Identität, Herkunft oder Nationalität, Alter und/oder eventuelle Beeinträchtigungen 
jeglicher Natur keine Rolle. 

Ihre Bewerbung samt Motivationsschreiben und aktuellen Zeugnissen richten Sie bitte per E-
Mail an: martina.heiland@scc-eiskunstlauf.de . (Informationen unter: 0157 73566702)
  

Es würde uns freuen, Sie als neues Teammitglied bei uns willkommen zu heißen! 


